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EVENTO CONMEMORACIÓN TRANS 

 

Lugar: Auditorio Alcaldía Local San Cristóbal 
(Coordina Derechos Diferenciales) en articulación con Secretaría de Integración Social Sub LGBTI 
Fecha: 20 de noviembre 2025  
Inicio logística: 1:00 pm Prueba de sonido, montaje técnico, ambientación musical Ingreso de asistencia: 2:00 p.m. 

     

     Desarrollo de la Reunión 

Ingreso y Bienvenida: Presentación de la maestra de Ceremonia (Yury)    (2:15 pm 2: 30 pm) 

Presentación de video (Día internacional de la memoria Trans ) (Fredy) 

 

Lectura de ley de garantías (Jenny Moreno) 2:35 pm  2:45 pm 

Explicación sobre el significado del Día Internacional de la Memoria Trans, fecha dedicada a honrar a las personas trans, transexuales, transgénero 

 y no binarias que han sido asesinadas como consecuencia de la transfobia.  

 Conceptos: 

• Memoria: Acto de honrar y reconocer las vidas de las personas trans, travestis y no binarias asesinadas por la violencia y la transfobia.  

• Transfobia y Homofobia Formas de odio, discriminación y violencia estructural que persisten en múltiples espacios sociales.  

• No binarismo: Identidades de género que no se ajustan al esquema tradicional hombre/mujer. Las personas no binarias pueden sentirse parte de ambos géneros,  

de ninguno o de uno distinto; su existencia rompe las limitaciones del modelo binario. El área de Reactivación Económica informa que se formularon tres  

grandes proyectos en beneficio de la comunidad de la localidad, los cuales se encuentran actualmente en proceso de contratación: 
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     El Objetivo del Evento y Metodología Presentación de la estructura del evento, desarrollado a través de dos conversatorios: Alzando la Voz: Liderazgos  
    Trans: Espacio para conocer el liderazgo, experiencias, desafíos y necesidades de personas trans y no binarias en el territorio. Senderos que Construyen Memoria:  
    Ciclos Vitales Trans: Conversatorio orientado a visibilizar vivencias trans desde diferentes etapas de la vida. Se resalta la importancia de la participación ciudadana 
    e institucional para dignificar, visibilizar y reconocer las realidades y luchas de las personas trans en la localidad. PRESENTACIÓN SEGMENTO 1 - ALZANDO  
    LA VOZ: LIDERAZGOS TRANS 2:50 pm - 3:40 pm:  
 
     Presentación de panelistas: Para dar inicio a este segmento se realiza la presentación de las y los panelistas invitados donde se nombrará a la persona invitada,  
     se proyecta el video y luego se invita a sentarse en el escenario  
     1. Narsly Muralla: Mujer Trans, lideresa y activista por los derechos de las personas trans de la localidad, reina mujer T San Cristóbal 2023-2024  
     2. Wilmer Carrión: Hombre con experiencia de vida trans, 34 años. Apasionado del fútbol, líder y activista comprometido con el sector social LGBTI. Defensor  
      del respeto hacia las personas trans bajo el mensaje “las vidas trans existen y deben ser respetadas”.  
     3. Andrea Correa Coqueta: Mujer trans, líder y activista distrital con más de 15 años de experiencia en procesos comunitarios. Fundadora de la Fundación Lxs Locxs 

 

DINÁMICA DEL SEGMENTO: La presentadora contextualizará la importancia de los liderazgos trans y explica la dinámica basada en preguntas orientadas a 
promover un diálogo abierto y reflexivo.  

PREGUNTAS: 1. trayectoria o liderazgo que llevan en el territorio 

 2. Barreras que tienen la personas trans en el territorio  

3. De donde sale la iniciativa de realizar trabajo comunitario 

 4. Cuáles son esos estigmas o estereotipos que tienen sobre este sector social  

5. ¿Cuáles son los desafíos que como lideres han enfrentado?  

6. ¿Qué experiencias motivadoras han tenido en el territorio? O un recuerdo memorable  
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7. ¿Como ha evolucionado su liderazgo a través del tiempo en el territorio?  

8. ¿Como promueven la inclusión social (empatía y respeto) en territorio?  

9. ¿cuáles son los obstáculos que enfrentan hoy las personas trans en el territorio?  

10. ¿Qué mensaje podrán darles a las personas que hoy le escuchan? 

 

ESPACIO A PREGUNTAS O INTERVENCIONES POR PARTE DE LOS ASISTENTES  

En esta etapa de la reunión se identifica la importancia de realizar reuniones con estos espacios tan importantes donde se escuchen las voces de varias personas 

que en muchas ocasiones no son tenidas en cuenta. 

CIERRE: Agradecimiento a las personas panelistas y transición al siguiente segmento.  

RESENTACIÓN SEGMENTO 2: SENDEROS QUE CONSTRUYEN MEMORIA, CICLOS VITALES TRANS 3:40 pm – 4:25:  

Presentación de panelistas: Se da inicio con  la presentación de las y los panelistas invitados donde se nombrará a la persona invitada, se proyecta el video y 
luego se invita a sentarse en el escenario  

1. Ian Calderón: Joven de 16 años, estudiante de último grado. Amante del deporte, especialmente la lucha olímpica. Toca batería, le gusta cocinar y le 
apasiona la historia.  

2. Len Parra: Len Parra, hombre trans de la localidad  

3. Claudia Cardona: Claudia Cardona, persona mayor de 60 años, mujer trans activista, le gusta visibilizar en varios espacios que es una mujer trans y ser 
referente para las demás  
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DINÁMICA DEL SEGMENTO: La presentadora contextualizará por qué es importante reconocer las experiencias trans a través de los ciclos vitales y la 
influencia de la red de apoyo familiar, escolar, laboral y social. Preguntas: 

 1. Vida trans (edad, que hacen, donde viven)  

2. ¿A qué edad decides iniciar este camino trans?  

3. ¿Qué papel juega la familia para una persona con experiencia de vida trans?  

4. ¿Te has sentido discriminado/a? 

 5. ¿Qué decisiones tomaste que te gustaría cambiar? 

 6. ¿En el ciclo vital en el que te encuentras, que sientes es lo que más se te ha dificultado?  

7. Qué te gustaría decirle a una persona que por temor aún no ha iniciado su transito  

8. ¿En este proceso cual ha sido tu mayor satisfacción?  

9. ¿cuáles son los obstáculos que enfrentan hoy las personas trans en el territorio?  

10. ¿Qué mensaje podrán darles a las personas que hoy les escuchan? 

 ESPACIO A PREGUNTAS O INTERVENCIONES (5 MINUTOS) 4:30 – 4:35: CIERRE: mensaje final y agradecimiento (alcalde, líder de área y maestra de 
ceremonia), agradecimiento especial a la gestora territorial Jenny Moreno de la Subdirección para Asuntos LGBTI de la SECRETARÍA DISTRITAL DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL por el apoyo y articulación en la actividad 4:35pm – 4:40pm. 
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Foto Grupal (Comunicaciones) 4:45 – 5:00: entrega de refrigerios y salida de ciudadanía.  
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Elaborada por: Jorge Mario Barriga Marles– Profesional Contratista – Derechos Diferenciales ALSC. 

Fecha de la próxima reunión: N/A Lugar de la próxima reunión: N/A 

 

 

 
DE LA REUNIÓN 

 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

1 No se establece ningún compromiso. N/A N/A 

 


